Conseo e Parcipan INFORME DE RENDICION DE CUENTAS No 9434

Giudadanay Cortrol Socil
Ecuador Mamalikizpak Runa Tantanakuymanta
Nawinchinamantapash Hatun Tantanakusy

R asnaris i PERIODO 2022
‘ DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCION: CUERPO DE BOMBROS DEL CANTON CATAMAYO
RUC: 1160062190001
REPRESENTANTE LEGAL MAXIMO JAVIER SANTOS RAMIREZ

GAD AL QUE PERTENECE :
FUNCION: GAD MUNICIPAL

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU TERRITORIO:

‘ DESCRIBA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU TERRITORIO
CUMPLIR CON LOS GASTOS FINANCIEROS EN LA COMISION QUE SE PAGA A LA EERSA POR LA RECAUDACION ADICIONAL DEL CUERPO DE BOMBEROS CATAMAYO

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA:

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU ELIJA O DESCRIBA SUS FUNCIONES U OBJETIVOS META POA INDICADOR DE LA META
TERRITORIO
AMORTIZAR LOS CREDITOS OBTENIDOS DEL SECTOR PUBLICO COMPETENCIAS EXCLUSIVAS NO.META DESCRIPCION
FINANCIERO
M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE PREVENCION, 8 AMORTIZACION INTERESES M EJECUTADO/ M TOTAL
PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE INCENDIOS; DE LA DEUDA PUBLICA

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCION DE LA GESTION POR ¢COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?
META
TALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

12,00 0,00 0,00 % EGRESOS PARA AMORTIZACION DEUDA  NO SE LOGRO LA OBTENCION DEL PRESTAMO ANTE EL BANCO DEL DESARROLLO
PUBLICA
CONSTRUCCION DE LOSA PARA AREA DE PREVENCION DE LA A COMPETENCIAS EXCLUSIVAS NO.META DESCRIPCION
ENTIDAD BOMBERIL Y CONSTRUCCION DE SUBESTACION DE
BOMBEROS CATAMAYO
M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE PREVENCION, 6 EGRESOS PARA M EJECUTADO/ M TOTAL
PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE INCENDIOS; INFRAESTRUCTURA PUBLICA
DE BENEFICIO DE LA ENTIDAD
BOMBERIL

RESULTADOS

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

2,00 1,00 50,00 % EGRESOS PARA LA CONSTRUCCION DE ~ SE LOGRO LA CONSTRUCCION DE LOSA DE AREA DE PREVENCION PARA SU USO Y
LA LOSA DE AREA DE PREVENCION DE ADECUACION DE ESPACIO
LA ENTIDAD BOMBERIL

CUBRIR LOS REMUNERACIONES BASICAS, COMPETENCIAS EXCLUSIVAS NO.META DESCRIPCION
COMPLEMENTARIAS, COMPENSATORIAS, TEMPORALES,
APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD E IDEMNIZACIONES

AL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y OPERATIVO DE LA ENTIDAD M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE PREVENCION, 1 EGRESOS POR M EJECUTADO/ M TOTAL
BOMBERIL EN CUMPLIMIENTO A LAS NORMATIVAS VIGENTES  PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE INCENDIOS; REMUNERACIONES, SALARIOS

Y OTRAS OBLIGACIONES CON

PERSONAL DE LA ENTIDAD

BOMBERIL

% DE LA GESTION DESCRIPCION DE LA GESTION POR | :COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?
META
TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

% DE LA GESTION DESCRIPCION DE LA GESTION POR ¢ COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?
META

12,00 12,00 100,00 % CANCELACION DE REMUNERACIONES APORTA CON LA CANCELACION OPORTUNA DE REMUNERACIONES A FAVOR DE
DE SERVIDORES Y TRABAJADORES, TRABAJADORES Y SERVIDORES PUBLICOS DE CONFORMIDAD CON LAS
DECIMO TERCER SUELDO, DECIMO DISPOSICIONES LEGALES VIGENTES

CUARTO SUELDO, HORAS
EXTRAORDINARIAS, SUPLEMENTARIAS,
COMPENSACION ADICIONAL PARA LOS
BOMBEROS, APORTES A LA SEGURIDAD
SOCIAL Y COMPENSACION POR
VACACIONES DE FORMA MENSUAL Y
OPORTUNA SEGUN LO QUE ESTIPULA LA

LEY.
CUMPLIR CON LOS GASTOS FINANCIEROS EN LA COMISION COMPETENCIAS EXCLUSIVAS NO.META DESCRIPCION
QUE SE PAGA A LA EERSA POR LA RECAUDACION ADICIONAL
DEL CUERPO DE BOMBEROS CATAMAYO
M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE PREVENCION, 3 EGRESOS PARA CANCELAR M EJECUTADO/ M TOTAL
PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE INCENDIOS; LAS COMISIONES DE LA

EERSA POR RECAUDACION DE
CONTRIBUCION ADICIONAL
PARA EL CUERPO DE
BOMBEROS

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCION DE LA GESTION POR ¢COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?
META




TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

12,00 12,00 100,00 % CANCELACION DE LA COMISION DE CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO FIRMADO ENTRE EL CBCC Y EERSA'Y OBTENER LOS
RECAUDACION POR PARTE DE LA EERSA INGRESOS DE FORMA OPORTUNA EN LA ENTIDAD BOMBERIL
DE ACUERDO AL CONVENIO Y

PORCENTAJE ACORDADO
DESCUENTO QUE REALIZA EL MINISTERIO DE ECONOMIA Y COMPETENCIAS EXCLUSIVAS NO.META DESCRIPCION
FINANZAS A LAS ENTIDADES PUBLICAS EN BASE A LOS
INGRESOS ANUALES DE PRESUPUESTO Y CONTRIBUCION
DELAS PLANILLAS DE PAGO AL IESS PARA SER TRANSFERIDOS M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE PREVENCION, 7 TRANSFERENCIAS O M EJECUTADO/ M TOTAL
AL IECE PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE INCENDIOS; DONACIONES DESTINADAS A

ORGANISMOS Y ENTIDADES
QUE INTEGRAN EL
PRESUPUESTO GENERAL DEL
ESTADO.

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCION DE LA GESTION POR ¢ COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

12,00 12,00 100,00 % TRANSFERENCIA MENSUAL AL CUMPLIR CON EL APORTE DE RETENCION DE 5 X MIL AL MINISTRERIO DE ECONOMIA
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS Y FINANZAS
POR RETENCION 5 POR MIL
DESCONTADOS DE CUENTA BANCARIA
BOMBERIL

DISPONER DE BIENES DE LARGA DURACION QUE PERMITALA  COMPETENCIAS EXCLUSIVAS NO.META DESCRIPCION
CORRECTA MARCHA DE LA INSITUCION, BRINDANDO ASI

SEGURIDAD A LA CIUDADANIA Y A LOS FUNCIONARIOS DE LA

INSTITUCION

M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE PREVENCION, 5 EGRESOS PARA LA M EJECUTADO/ M TOTAL

PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE INCENDIOS; ADQUISICION DE BIENES
MUEBLES, INMUEBLES,
INFRAESTRUCTURA E
INTANGIBLES QUE SE
INCORPORAN A LA
PROPIEDAD PUBLICA,
INCLUYEN EGRESOS QUE
PERMITEN PROLONGAR LA
VIDA UTIL DE LOS ACTIVOS,
MEJORAR SU RENDIMIENTO O
RECONSTRUIRLOS.

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCION DE LA GESTION POR ¢COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?
META
TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS
12,00 6,00 50,00 % EGRESOS PARA ADQUISICIONES DE DISPONER DEL EQUIPAMIENTO ADECUADO PARA EL PERSONAL BOMBERIL DURANTE
GENERADOR DE GASOLINA, LAS DISTINTAS EMERGENCIAS QUE SE PRESENTEN, CONTAR CON EQUIPOS
MOTOBOMBA FORESTAL INFORMATICOS ADECUADOS PARA MEJOR DESEMPENO, MOBILIARIOS, ADQUISICION

PORTATIL,DESTROZADORA ,MOTOSIERR  DE VEHICULO CAMION PARA LA ENTIDAD BOMBERIL
A, AMOLADORA,CHALECO DE
EXTRICACION,KIT DE INMOVILZADORES
DE EXTREMIDADES,RADIOS DE
COMUNICACION,RADIOS MOBILES
VEHICULOS, SILLAS, ANAQUEL
BANDERAS,COMPUTADORAS PORTATIL
E IMPRESORA, COMEDOR, JUEGO DE
SALA,REFRIGERADORA,
COCINA,LICUADORA ,TV,MESAS
SILLAS,BANNERS Y VEHICULO
AUTOBOMBA 2023,

FACILITAR LOS PAGOS DE IMPUESTOS, TASAS Y COMPETENCIAS EXCLUSIVAS NO.META DESCRIPCION
CONTRIBUCIONES PARA MATRICULACION VEHICULAR Y
PATENTES MUNICIPALES, DOTARA AL PERSONAL BOMBERIL

DE SEGURO DE VIDA , VEHICULOS Y DE FIDELIDAD M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE PREVENCION, 4 EGRESOS POR SERVICIOS M EJECUTADO/ M TOTAL
PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE INCENDIOS; PUBLICOS, IMPUESTOS,
PEAJE, RODAJE, REVISION
VEHICULAR, MATRICULAS DE
VEHICULOS, PERMISOS DE
FUNCIONAMIENTO, LICENCIAS,
PATENTES, EGRESOS PARA
CONTRATOS DE SEGUROS
PERSONALES, PROPIEDADES
Y OTROS.

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCION DE LA GESTION POR ¢ COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

12,00 12,00 100,00 % CANCELACION DE MATRICULACION Y CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES DE PAGO DE MATRICULAS Y REVISION VEHICULAR,
REVISION VEHICULAR DE TODA LA PREDIO URBANO, CONTRATACION DE POLIZAS DE SEGUROS VIDA Y FIDELIDAD PARA
FLOTA VEHICULAR CON QUE CUENTA LA EL PERSONAL BOMBERIL, PAGO DE COMISIONES BANCARIAS.
ENTIDAD BOMBERIL, PREDIO URBANO Y
COMISIONES BANCARIAS

SUMINISTRAR LOS SERVICIOS BASICOS, SERVICIOS COMPETENCIAS EXCLUSIVAS NO.META DESCRIPCION
GENERALES, TRASLADOS, INSTALACIONES, VIATICOS Y
SUBSISTENCIAS PARA EL PERSONAL EN CUMPLIMIENTO DE

SUS FUNCIONES, TRASLADO, INSTALACIONES, M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE PREVENCION, 2 EGRESOS DE BIENES Y M EJECUTADO/ M TOTAL
MANTENIMIENTO Y REPARACIONES, CAPACITACION TANTO AL PROTECCION, SOCORRO Y EXTINCION DE INCENDIOS; SERVICIOS NECESARIOS PARA

PERSONAL OPERATIVO COMO ADMINISTRATIVO. EL CUMPLIMIENTO DE LAS

MANTENIMIENTO DE PAGINA WEB, REPARACION DE EQUIPOS FUNCIONES Y ACTIVIDADES

INFORMATICO, GASTO EN BIENES DE USO Y CONSUMO DE LA ENTIDAD BOMBERIL

CORRIENTE, BIENES MUEBLES NO DEPRECIABLES
NECESARIOS PARA EL NORMAL FUNCIONAMIENTO DE LA
ENTIDAD BOMBERIL

% DE LA GESTION DESCRIPCION DE LA GESTION POR | ;COMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?
META

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS



12,00 12,00 100,00 % BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO OTORGAR TODOS LOS BIENES Y SERVICIOS NECESARIOS PARA LA ENTIDAD
PARA CUBRIR GASTOS DE SERVICIOS BOMBERIL COMO PERSONAL BOMBERIL,
BASICOS. SERVICIOS GENERALES
(FLETES Y MANIOBRAS, RECARGA DE
EXTINTORES, EVENTOS PUBLICOS Y
OFICIALES, DIFUSION, INFORMACION Y
PUBLICIDAD) TRASLADOS,
INSTALACIONES, VIATICOS Y
SUBSISTENCIAS PARA EL PERSONAL EN
CUMPLIMIENTO DE SUS FUNCIONES.
MANTENIMIENTO DE LA INSTITUCION DE
MAQUINARIA Y EQUIPOS. LEGALIZACION
DE REGLAMENTO INTERNO, ORGANICO
FUNCIONAL, MANUAL DE PROCESOS.
CAPACITACION TANTO AL PERSONAL
OPERATIVO COMO ADMINISTRATIVO.
MANTENIMIENTO DE PAGINA WEB,
REPARAQION DE EQUIPOS
INFORMATICO. GASTO EN BIENES DE
USO Y CONSUMO CORRIENTE
(ALIMENTOS Y BEBIDAS, VESTUARIO
PARA EL PERSONAL, COMBUSTIBLES Y
LUBRICANTES, MATERIALES DE OFICINA,
MATERIALES DE ASEO, HERRAMIENTAS
Y EQUIPOS MENORES, INSUMOS,
MATERIALES Y SUMINISTROS PARA LA
CONSTRUCCION, REPUESTOS Y
ACCESORIOS, REPUESTO Y ACCESORIO
PARA VEHICULOS, SUMINISTROS PARA
LA DEFENSA Y SEGURIDAD, MAQUINARIA
Y EQUIPOS, HERRAMIENTAS, PARTES Y
REPUESTOS

Total 75,00 %

PLAN DE DESARROLLO: REPORTE EL AVANCE RESPECTO A TODOS LOS OBJETIVOS INGRESADOS:

OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO PORCENTAJE DE AVANCE ACUMULADO QUE NO SE AVANZO Y ;POR QUE?

DE LA GESTION DEL OBJETIVO

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL PLAN DE TRABAJO DESCRIBA LOS PROGRAMAS / PORCENTAJE DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS
PROYECTOS RELACIONADOS CON EL DE AVANCE
OBJETIVO DEL PLAN DE TRABAJO

NO APLICA NO APLICA 0,00 % NO APLICA
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA PONGA SI O NO DESCRIBA LA POLITICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS EXPLIQUE COMO APORTA EL
IGUALDAD OBTENIDOS RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE LAS

AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS NO S/N S/N S/N
INTERCULTURALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS NO S/N S/N S/N
GENERACIONALES

IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS NO S/N S/N S/N

DE DISCAPACIDADES
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS NO S/N S/N S/N
DE GENERO
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS NO S/N S/N S/N

DE MOVILIDAD HUMANA

MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACION PONGA SIONO | CUANTAS VECES CONVOCO QUE ACTORES DESCRIBA LOS LOGROS LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
CIUDADANA AL GAD PARTICIPARON ALCANZADOS EN EL ANO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
INSTANCIA DE PARTICIPACION NO NO APLICA
AUDIENCIA PUBLICA NO NO APLICA
CABILDO POPULAR NO NO APLICA
CONSEJO DE PLANIFICACION LOCAL NO NO APLICA
SILLA VACIA NO NO APLICA
CONSEJOS CONSULTIVOS NO NO APLICA
OTROS NO NO APLICA

ASAMBLEA CIUDADANA:



MECANISMOS - ESPACIOS DE
PARTICIPACION

EXISTE UNA
ASAMBLEA

MECANISMOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA

CIUDADANA EN
SU TERRITORIO

NO APLICA NO

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

NOMBRE NO APLICA
EMAIL NO APLICA
TELEFONO  NO APLICA

PLANIFICO LA
GESTION DEL
TERRITORIO CON LA
PARTICIPACION DE
LA ASAMBLEA
CIUDADANA

¢EN QUE FASES DE LA
PLANIFICACION
PARTICIPARON LAS
ASAMBLEAS
CIUDADANAS Y COMO?

QUE ACTORES
PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS
ALCANZADOS EN EL
ANO

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

LINK AL MEDIO D! PUBLICADO EN LA

VEEDURIAS CIUDADANAS
OBSERVATORIOS CIUDADANOS
DEFENSORIAS COMUNITARIAS
COMITES DE USUARIOS DE SERVICIOS
OTROS

PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

NUMERO DE MECANISMOS

NO

NO

NO

NO

NO

FASE 1: Planificacion y facilitacion del proceso desde la asamblea ciudadana

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE PONGA S|
CUENTAS o NO

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA
0 NO APLICA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA INSTITUCION

1. LA CIUDADANIA / ASAMBLEA LOCAL
CIUDADANA PRESENTO LA LISTA DE TEMAS
SOBRE LOS QUE DESEA SER INFORMADA

2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACION DEL NO
TERRITORIO Y LA ENTIDAD CREARON EL

EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO
(CIUDADANOS Y AUTORIDADES/TECNICOS) QUE

SE ENCARGARA DE ORGANIZAR Y FACILITAR EL
PROCESO

3. EL EQUIPO TECNICO MIXTO Y PARITARIO NO
(CIUDADANOS Y AUTORIDADES/TECNICOS)
CONFORMARON 2 SUBCOMISIONES PARA LA
IMPLEMENTACION DEL PROCESO: UNA

LIDERADA POR LA ENTIDAD Y UNA LIDERADA

POR LA CIUDADANIA / ASAMBLEA CIUDADANA

SIN

SIN

FASE 2: Evaluacion de la gestion y redaccion del informe de la institucion

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE PONGA SI DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS
CUENTAS o NO

OBSERVACIONES

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA

1. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD S|
REALIZO LA EVALUACION DE LA GESTION
INSTITUCIONAL

2. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD NO
REDACTO EL INFORME PARA LA CIUDADANIA,

EN EL CUAL RESPONDIO LAS DEMANDAS DE LA
CIUDADANIA Y MOSTRO AVANCES PARA

DISMINUIR BRECHAS DE DESIGUALDAD Y

OTRAS DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA

3. LA COMISION LIDERADA POR LA ENTIDAD SI
LLENO EL FORMULARIO DE INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL
CPCCs

4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICION DE SI
CUENTAS PARA EL CPCCS , COMO EL INFORME

DE RENDICION DE CUENTAS PARA LA

CIUDADANIA FUERON APROBADOS POR LA
MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD

5. LA ENTIDAD ENVIO EL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS INSTITUCIONAL A LA
INSTANCIA DE PARTICIPACION Y A LA
ASAMBLEA CIUDADANA

FASE 3: Evaluacion ciudadana del informe institucional

PASOS DEL PROCESO DE RENDICION DE PONGA S|
CUENTAS oNO

1. LA ENTIDAD DIFUNDIO EL INFORME DE SI
RENDICION DE CUENTAS A TRAVES DE QUE
MEDIOS

Se realizo la evaluacion de la gestion institucional en
base a la informacién proporcionada por la unidad
administrativa y operativa de la Entidad Bomberil

SIN

Se lleno el formulario del Informe de Rendicion de
Cuentas 2022 de la Entidad Bomberil establecido por el
CPCCS S

Se dio a conocer y abrobar por el Myr. Maximo Santos
Jefe del CBCC el formulario e informe de rendicion de
cuentas para la ciudadania 2022

MAS DiAS

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PASOS

PAG WEB
REDES SOCIALES

PAG. WEB DE LA INSTITUCIO

https://www.cbcc.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2022/

NO APLICA

https://www.cbcc.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2022/

https://www.cbcc.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2022/

https://www.cbcc.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2022/

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
PAG. WEB DE LA INSTITUCION

OBSERVACIONES

https://www.cbcc.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2022/



2. LAENTIDAD INVITO A LA DELIBERACION
PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DEL
INFORME DE RENDICION DE CUENTAS A LOS
ACTORES SOCIALES DEL MAPEO DE ACTORES
QUE ENTREGO LA ASAMBLEA CIUDADANA
DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION
CIUDADANA DEL INFORME DE RENDICION DE
CUENTAS A LOS ACTORES SOCIALES DEL
MAPEO DE ACTORES QUE ENTREGO LA
ASAMBLEA CIUDADANA

3. LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION
CIUDADANA DEL INFORME INSTITUCIONAL SE
REALIZO DE FORMA PRESENCIAL REALIZO DE
FORMA PRESENCIAL Y, ADICIONALMENTE, SE
RETRANSMITIO EN VIVO, A TRAVES DE
PLATAFORMAS INTERACTIVAS

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANIA
CONTO CON UN TIEMPO DE EXPOSICION EN LA
AGENDA DE LA DELIBERACION PUBLICA Y
EVALUACION CIUDADANA DEL INFORME DE
RENDICION DE CUENTAS DE LA ENTIDAD

5. UNA VEZ QUE LA ASAMBLEA CIUDADANA /
CIUDADANIA PRESENTO SUS OPINIONES, LA

MAXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD EXPUSO
SU INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

6. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE
RENDICION DE CUENTAS, LA MAXIMA
AUTORIDAD DE LA ENTIDAD RESPONDIO LAS
DEMANDAS CIUDADANAS

7. LA COMISION LIDERADA POR LA CIUDADANIA
- RECOGIO LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS DE
CADA MESA QUE SE PRESENTARON EN
PLENARIA

8. EN LA DELIBERACION PUBLICA DE
RENDICION DE CUENTAS SE REALIZARON
MESAS DE TRABAJO O COMISIONES PARA QUE
LOS CIUDADANOS Y CIUDADANAS DEBATAN Y
ELABOREN LAS RECOMENDACIONES PARA
MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD

9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS /
ASAMBLEA CIUDADANA FIRMARON EL ACTA EN
LA QUE SE RECOGIO LAS SUGERENCIAS
CIUDADANAS QUE SE PRESENTARON EN LA
PLENARIA

S|

S

@

S|

NO

NO

NO

NO

Se extendio invitaciones a la Maxima autoridad del
canton, Consejales,Junta de San Pedro de la Bendita,
Jefe de Cuerpos de Bomberos, Jefa Politica, Cruz Roja,
Ministerio de Salud, face live y pagina web

La deliberacion y socializacion del informe de rendicion
de cuentas se realizo en las Instalaciones de la
Institucion Bomberil y transmitida por Facebook Live.

31 min - 1 hora

Exposicion del Informe de Rendicion de Cuentas a
cargo de la Maxima autoridad el Myr Maximo Javier
Santos Ramirez de la Institucion Bomberil.

SIN

SIN

SIN

SIN

FASE 4: Incorporacion de la opinién ciudadana, retroalimentacion y seguimiento.

1. LAENTIDAD ELABORO UN PLAN DE TRABAJO
PARA INCORPORAR LAS SUGERENCIAS
CIUDADANAS EN SU GESTION

2. LA ENTIDAD ENTREGO EL PLAN DE TRABAJO
A LA ASAMBLEA CIUDADANA, AL CONSEJO DE
PLANIFICACION Y A LA INSTANCIA DE
PARTICIPACION PARA SU MONITOREO

NO

NO

DESCRIBA LA EJECUCION DE LOS PAS

SIN

SIN

https://www.cbcc.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2022/

https://www.cbcc.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2022/

https://www.cbcc.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2022/

https://www.cbcc.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2022/

https://www.cbcc.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2022/

https://www.cbcc.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2022/

https://www.cbcc.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2022/

https://www.chcc.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2022/

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PU
PAG. WEB DE LA INSTIT
NO APLICA
NO APLICA

DATOS DE LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA DE RENDICION DE CUENTAS:

Fecha en que se realizé la

deliberacion publica y evaluacion
ciudadana de rendicion de
cuentas:

30/05/2023

38

N° DE USUARIOS GENERO

- L
26 12 0 0 38 0 0 0

ICADO EN LA

NACIONALIDADES O PUEBLOS

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTION DEL GAD EN LA DELIBERACION PUBLICA Y EVALUACION CIUDADANA

ENLISTE LAS DEMANDAS PLANTEADAS POR LA ASAMBLEA
CIUDADANA / CIUDADANIA

CIUDADANA / CIUDADANIA ; SE TRANSFORMO EN COMPROMISO EN LA

DELIBERACION PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS?

NO

http://

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE SUGERENCIAS CIUDADANAS DEL ANO ANTERIOR IMPLEMENTADAS EN LA GESTION INSTITUCIONAL

SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD

NO APLICA

RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACION DE LA
SUGERENCIA CIUDADANA

SIN

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL:

MEDIOS DE No. DE

VERIFICACION MEDIOS
Radio 1,00
Prensa 2,00
Television 1,00

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL
PAUTAJE QUE SE DESTINO A

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

100,00 %

100,00 %

100,00 %

PORCENTAJE DEL PPTO.
DEL PAUTAJE QUE SE
DESTING A MEDIOS
NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL
PAUTAJE QUE SE DESTINO A
MEDIOS INTERNACIONALES

0,00 % 0,00 %
0,00 % 0,00 %
0,00 % 0,00 %

PORCENTAJE DE AVANCE DE LA
IMPLEMENTACION

0,00

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION (Acta de la deliberacién pablica firmada

por los
delegados de la Asamblea / ciudadania)

LINK AL MEDIO DE NOMBRE DE LA RADIO MONTO
VERIFICACION PUBLICADO EN
LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
https://www.cbce.gob.ec/medios- < RADIO POSITIVA 107.7 $811,45
de-verificaciones-2022/
MORA CABRERA MANUEL $50,00
AUGUSTO
https://www.cbcc.gob.ec/medios-
de-verificaciones-2022/ PINTA PINTA CESAR $130,00
AUGUSTO
https://www.cbce.gob.ec/medios- ~ MULTICANAL CATAMAYO $1325,90

de-verificaciones-2022/

https://www.cbcc.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2022/

MINUTOS

1320

14

34

748,80




https://www.cbce.gob.ec/medios-  LEYDI TATIANA VELEZ PUCHA $50,00 60

Medios digitales 1,00 100,00 % 0,00 % 0,00 % de-verificaciones-2022/

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:
L s oomoos ] roMasoNo | UNCALMI0 D VRRAOON RIG0BN ARG W oA NSTUOEN |
PUBLICACION EN LA PAG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP Sl https://www.cbcc.gob.ec/transparencia/

PUBLICACION EN LA PAG. WEB DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE N https://www.cbcc.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2022/
VERIFICACION ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA:

DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO CUMPLIMIENTO DE LA | LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA

PLANIFICADO EJECUTADO GESTION PAG. WEB DE LA INSTITUCION

PROGRAMA Y/O PROYECTO ADMINISTRACION GENERAL $853120,61 $442282,09 51,84 % https://www.cbcc.gob.ec/medios-de-
verificaciones-2022/

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTION:  $853120,61  $442282,09 51,84 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE GASTO DE INVERSION GASTO DE INVERSION % EJECUCION PRESUPUESTARIA

INSTITUCIONAL CODIFICADO EJECUTADO PLANIFICADO EJECUTADO

$853120,61 $453238,15 $289906,87 $399882,46 $165762,44 5341 %

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACION ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE
LA INSTITUCION

$154,00 $61.052,71 $154,00 $61.052,71 https://www.cbcc.gob.ec/medios-de-verificaciones-2022/
$1,00 $140.000,00 $0,00 $0,00 https://www.cbcc.gob.ec/medios-de-verificaciones-2022/
$38,00 $634,55 $38,00 $634,55 https://www.cbcc.gob.ec/medios-de-verificaciones-2022/

ENAJENACION, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN

DONACIONES RECIBIDAS TERRENO $18.638,20 https://www.cbcc.gob.ec/medios-de-verificaciones-2022/

INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL
ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA NO. DE INFORME DE | NO. DE INFORME DE % DE OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACION PUBLICADO EN LA
LA ENTIDAD QUE CUMPLIMIENTO CUMPLIMIENTO PAG. WEB DE LA INSTITUCION
DE LAS
RECOMENDACION
=

RECOMIENDA

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTAMENES EN ' S/N SN 0,00 % SIN NO APLICA
EL ANO ANTERIOR


https://www.cbcc.gob.ec/medios-de-verificaciones-2022/

