
No. Apellidos y nombres de los servidores y servidoras Puesto Institucional
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Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 
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Remuneración

Décima Cuarta 
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extraordinarias
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1 Maldonado Condo Julia Evelina CONTADORA
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.05 SERVIDOR PUBLICO 5 1,212.00 14,544.00 1,212.00 425.00 0.00 0.00 1,637.00

2 Jiménez Palacios María De Lourdes SECRETARIA
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.06

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 3
675.00 8,100.00 675.00 425.00 0.00 0.00 1,100.00

3 Aguirre Villalta Jonathan Rene GUARDALMACEN
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.07

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 4
733.00 8,796.00 733.00 425.00 0.00 0.00 1,158.00

4 Santos  Ramírez Máximo Javier JEFE DE CBCC
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.01

NIVEL JERARQUICO 

SUPERIOR 1
2,115.00 25,380.00 2,115.00 425.00 0.00 0.00 2,540.00

5 Jonder Iván León Suquilanda JEFE DE TTHH
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.08 SERVIDOR PUBLICO 5 1,212.00 14,544.00 1,212.00 425.00 0.00 0.00 1,637.00

6 Escobar Mora Esperanza de Jesus Tecnica Compras Publicas
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.19 SERVIDOR PUBLICO 1 435.73 5,228.80 36.31 35.42 0.00 0.00 71.73

7 Cueva Celi  Willian Gonzalo BOMBERO
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.09

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 1
585.00 7,020.00 585.00 425.00 0.00 0.00 1,010.00

8 Herrera Chamba Nixon Gustavo BOMBERO
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.02 SERVIDOR PUBLICO 1 817.00 9,804.00 817.00 425.00 0.00 0.00 1,242.00

9 Herrera  Torres Marco Vinicio BOMBERO
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.03 SERVIDOR PUBLICO 1 817.00 9,804.00 817.00 425.00 0.00 0.00 1,242.00

10 Jiménez Pintado Sergio BOMBERO
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.04 SERVIDOR PUBLICO 1 817.00 9,804.00 817.00 425.00 0.00 0.00 1,242.00

11 Torres Armijos Jhon Armando BOMBERO
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.10

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 1
585.00 7,020.00 585.00 425.00 0.00 0.00 1,010.00

12 Cosios Rueda Jesús BOMBERO
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.12

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 1
585.00 7,020.00 585.00 425.00 0.00 0.00 1,010.00

13 Narváez  Sarango Willan Fabricio BOMBERO
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.11

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 1
195.00 2,340.00 195.00 425.00 0.00 0.00 620.00

14 Jaramillo Salinas Juan Pablo BOMBERO
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.13

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 1
585.00 7,020.00 585.00 425.00 0.00 0.00 1,010.00

15 Chamba Peña Oscar Andrés BOMBERO
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.14

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 1
585.00 7,020.00 585.00 425.00 0.00 0.00 1,010.00

16 Flores Ruiz Juan  Alberto BOMBERO
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.15

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 1
585.00 7,020.00 585.00 425.00 0.00 0.00 1,010.00

17 Agurto Malla Danny Mauricio BOMBERO
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.16

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 1
585.00 7,020.00 585.00 425.00 0.00 0.00 1,010.00

18 Reyes Quinde Kevin Joel BOMBERO
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.18

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 1
585.00 7,020.00 585.00 425.00 0.00 0.00 1,010.00

19 MATAILO ORDOÑEZ  CRISTIAN FERNANDO BOMBERO 2.-Código del Trabajo 5.1.01.06.02 2.-Código del Trabajo 596.00 7,152.00 596.00 425.00 93.00 0.00 1,114.00

20 ROSALES CORREA JOSE ROGELIO BOMBERO 2.-Código del Trabajo 5.1.01.06.01 2.-Código del Trabajo 700.00 8,400.00 700.00 425.00 0.00 0.00 1,125.00

15,004.73 180,056.80 14,605.31 8,110.42 93.00 0.00 22,808.73

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:
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JULIA EVELINA MALDONADO CONDO

julia.maldonado@cbcc.gob.ec

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

Remuneraciones mensuales
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