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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales

. ; . Grado jerarquico o escala .. .. .. .. Horas .
. . . L. Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion | Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. Apellidos y nombres de los servidores y servidoras Puesto Institucional ) al que pertenece el e e ., ., suplementarias y ] ..
pertenece presupuestaria mensual unificada | unificada (anual) | Remuneracién | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordlnarlas
. . 1.-Servicio Civil Publico
1 |Maldonado Condo Julia Evelina CONTADORA (LOSEP) 5.1.01.05.05 SERVIDOR PUBLICO 5 1,212.00 14,544.00 1,010.00 354.17 0.00 0.00 1364.17
1.-Servicio Civil Publi SERVIDOR PUBLICO DE
2 |liménez Palacios Maria De Lourdes SECRETARIA ervicio LivitFublico 5.1.01.05.06 675.00 8,100.00 562.50 354.17 0.00 0.00 916.67
(LOSEP) APOYO 3
1.-Servicio Civil Pbli SERVIDOR PUBLICO DE
3 |Aguirre Villalta Jonathan Rene GUARDALMACEN ErvIcio HvIT FUblIco 5.1.01.05.07 733.00 8,796.00 610.83 354.17 0.00 0.00 965.00
(LOSEP) APOYO 4
. (o . 1.-Servicio Civil Publico NIVEL JERARQUICO
4 |santos Ramirez Maximo Javier JEFE DE CBCC 5.1.01.05.01 2,115.00 25,380.00 1,762.50 354.17 0.00 0.00 2,116.67
Irez Viaximo Javi (LOSEP) SUPERIOR 1
1.-Servicio Civil Publi
5 |Jonder Ivan Leén Suquilanda JEFE DE TTHH (LO:;’;C'O It Fublico 5.1.01.05.08 SERVIDOR PUBLICO 5 1,212.00 14,544.00 1,010.00 354.17 0.00 0.00 1,364.17
1.-Servicio Civil Publi SERVIDOR PUBLICO DE
6 |Cueva Celi Willian Gonzalo BOMBERO ervicio Lvit Fublico 5.1.01.05.09 585.00 7,020.00 487.50 354.17 0.00 0.00 841.67
(LOSEP) APOYO 1
1.-Servicio Civil Publi
7 |Herrera Chamba Nixon Gustavo BOMBERO (LO:;’;C'O it Fublico 5.1.01.05.02 SERVIDOR PUBLICO 1 817.00 9,804.00 680.83 354.17 0.00 0.00 1,035.00
L 1.-Servicio Civil Publico
8 |Herrera Torres Marco Vinicio BOMBERO (L0SEP) 5.1.01.05.03 SERVIDOR PUBLICO 1 817.00 9,804.00 680.83 354.17 0.00 0.00 1,035.00
., . . 1.-Servicio Civil Publico
9 |liménez Pintado Sergio BOMBERO (L0SEP) 5.1.01.05.04 SERVIDOR PUBLICO 1 817.00 9,804.00 630.83 354.17 0.00 0.00 1,035.00
1.-Servicio Civil Publi SERVIDOR PUBLICO DE
10 |Torres Armijos Jhon Armando BOMBERO ervido Lvit Fublico 5.1.01.05.10 585.00 7,020.00 487.50 354.17 0.00 0.00 841.67
(LOSEP) APOYO 1
1.-Servicio Civil Publico SERVIDOR PUBLICO DE
11 |Cosios Rueda Jest BOMBERO 5.1.01.05.12 585.00 7,020.00 487.50 354.17 0.00 0.00 841.67
OSIOS Rueda Jesus (LOSEP) APOYO 1
1.-Servicio Civil Publi SERVIDOR PUBLICO DE
12 |Narvaez Sarango Willan Fabricio BOMBERO . O:Er;;c'o it Fublico 5.1.01.05.11 APOYO 1 585.00 7,020.00 487.50 354.17 0.00 0.00 841.67
1.-Servicio Civil Publi SERVIDOR PUBLICO DE
13 |Jaramillo Salinas Juan Pablo BOMBERO ervicio Lvit Fublico 5.1.01.05.13 585.00 7,020.00 487.50 354.17 0.00 0.00 841.67
(LOSEP) APOYO 1
1.-Servicio Civil Publi SERVIDOR PUBLICO DE
14 |Chamba Pefa Oscar Andrés BOMBERO ervicio Lvit Fublico 5.1.01.05.14 585.00 7,020.00 487.50 354.17 0.00 0.00 841.67
(LOSEP) APOYO 1
1.-Servicio Civil Publi SERVIDOR PUBLICO DE
15  |Flores Ruiz Juan Alberto BOMBERO ervicio Lvit Fublico 5.1.01.05.15 585.00 7,020.00 487.50 354.17 0.00 0.00 841.67
(LOSEP) APOYO 1
1.-Servicio Civil Publi SERVIDOR PUBLICO DE
16 |Agurto Malla Danny Mauricio BOMBERO o :E;;C'o Wit Fublico 5.1.01.05.16 APOYO L 585.00 7,020.00 487.50 354.17 0.00 0.00 841.67
1.-Servicio Civil Publi SERVIDOR PUBLICO DE
17 |Reyes Quinde Kevin Joel BOMBERO ervicio tvit Fublico 5.1.01.05.18 585.00 7,020.00 487.50 354.17 0.00 0.00 841.67
(LOSEP) APOYO 1
20 |MATAILO ORDOREZ CRISTIAN FERNANDO BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.01.06.02 2.-Cédigo del Trabajo 596.00 7.152.00 496.67 354.17 37.20 0.00 888.03
19 |ROSALES CORREA JOSE ROGELIO BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.01.06.01 2.-Cédigo del Trabajo 700.00 8,400.00 583.33 354.17 83.70 0.00 1,021.20
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 14,959.00 179,508.00 12,465.83 6,729.17 120.90 0.00 19,315.90
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/10/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
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