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1
MALDONADO CONDO JULIA 

EVELINA
CONTADORA

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.05 SERVIDOR PUBLICO 5 1,212.00 14,544.00 101.00 35.42 0.00 0.00 136.42

2
JIMENEZ PALACIOS MARIA DE 

LOURDES 
SECRETARIA

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.06

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 3
675.00 8,100.00 56.25 35.42 0.00 0.00 91.67

3
AGUIRRE VILLALTA JONATHAN 

RENE
GUARDALMACEN

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.07

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 4
733.00 8,796.00 61.08 35.42 0.00 0.00 96.50

4
SANTOS  RAMIREZ MAXIMO 

JAVIER
JEFE DE CBCC

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.01

NIVEL JERARQUICO 

SUPERIOR 1
2,115.00 25,380.00 176.25 35.42 0.00 0.00 211.67

5 JONDER IVAN LEON SUQUILANDA JEFE DE TTHH
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.08 SERVIDOR PUBLICO 5 1,212.00 14,544.00 101.00 35.42 0.00 0.00 136.42

6 CUEVA CELI  WILLIAN GONZALO BOMBERO
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.09

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 1
585.00 7,020.00 48.75 35.42 0.00 0.00 84.17

7
HERRERA CHAMBA NIXON 

GUSTAVO
BOMBERO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.02 SERVIDOR PUBLICO 1 817.00 9,804.00 68.08 35.42 0.00 0.00 103.50

8
HERRERA  TORRES MARCO 

VINICIO
BOMBERO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.03 SERVIDOR PUBLICO 1 817.00 9,804.00 68.08 35.42 0.00 0.00 103.50

9 JIMENEZ PINTADO SERGIO BOMBERO
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.04 SERVIDOR PUBLICO 1 817.00 9,804.00 68.08 35.42 0.00 0.00 103.50

10
TORRES ARMIJOS JHON 

ARMANDO
BOMBERO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.10

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 1
585.00 7,020.00 48.75 35.42 0.00 0.00 84.17

11 COSIOS RUEDA JESUS BOMBERO
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.12

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 1
585.00 7,020.00 48.75 35.42 0.00 0.00 84.17

12
NARVAEZ  SARANGO WILLAN 

FABRICIO
BOMBERO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.11

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 1
585.00 7,020.00 48.75 35.42 0.00 0.00 84.17

13 JARAMILO SALINAS JUAN PABLO BOMBERO
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.13

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 1
585.00 7,020.00 48.75 35.42 0.00 0.00 84.17

14 CHAMBA PEÑA OSCAR ANDRES BOMBERO
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.14

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 1
585.00 7,020.00 48.75 35.42 0.00 0.00 84.17

15 FLORES RUIZ JUAN  ALBERTO BOMBERO
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.15

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 1
585.00 7,020.00 48.75 35.42 0.00 0.00 84.17

16
AGURTO MALLA DANNY 

MAURICIO
BOMBERO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.16

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 1
585.00 7,020.00 48.75 35.42 0.00 0.00 84.17

17
CASTILLO VILLA CRISTIAN 

GEOVANNY
BOMBERO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.17

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 1
585.00 7,020.00 48.75 35.42 0.00 0.00 84.17

18 REYES QUINDE KEVIN JOEL BOMBERO
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.01.05.18

SERVIDOR PUBLICO DE 

APOYO 1
585.00 7,020.00 48.75 35.42 0.00 0.00 84.17

19 ROSALES CORREA JOSE ROGELIO BOMBERO 2.-Código del Trabajo 5.1.01.06.01 2.-Código del Trabajo 700.00 8,400.00 58.33 35.25 136.76 0.00 230.34

20
MATAILO ORDOÑEZ CRISTIAN 

FERNANDO
BOMBERO 2.-Código del Trabajo 5.1.01.06.02 2.-Código del Trabajo 596.00 7,152.00 49.67 35.33 132.76 0.00 217.76

15,544.00 186,528.00 1,295.33 708.08 269.52 0.00 2,272.94
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