c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacidén Publica - LOTAIP

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ; ) Grado jerarquico o escala ., ., , . , . Horas ]
. . . L. Regimen laboral al que Numero de partida Remuneracion Remuneracion | Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. Apellidos y nombres de los servidores y servidoras Puesto Institucional ) al que pertenece el e e ., ., suplementarias y ] ..
pertenece presupuestaria mensual unificada | unificada (anual) | Remuneracién | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1.-Servicio Civil Publico
1 |MALDONADO CONDO JULIA EVELINA CONTADORA (LOSEP) 5.1.01.05.05 SERVIDOR PUBLICO 5 1,212.00 14,544.00 303.00 106.25 0.00 0.00 409.25
1.-Servicio Civil Publi ERVIDOR PUBLICO DE
2 |JIMENEZ PALACIOS MARIA DE LOURDES SECRETARIA Servicio Civil Pdblico 5.1.01.05.06 SERVIDOR PUBLICO 675.00 8,100.00 168.75 106.25 0.00 0.00 275.00
(LOSEP) APOYO 3
1.-Servicio Civil Publi ERVIDOR PUBLICO DE
3 |AGUIRRE VILLALTA JONATHAN RENE GUARDALMACEN Servicio Civil Pdblico 5.1.01.05.07 SERVIDOR PUBLICO 733.00 8,796.00 183.25 106.25 0.00 0.00 289.50
(LOSEP) APOYO 4
1.-Servicio Civil Publi NIVEL JERARQUICO
4 |SANTOS RAMIREZ MAXIMO JAVIER JEFE DE CBCC Servicio Civil Pdblico 5.1.01.05.01 Q 2,115.00 25,380.00 528.75 106.25 0.00 0.00 635.00
(LOSEP) SUPERIOR 1
5 |JONDER IVAN LEON SUQUILANDA JEFE DE TTHH (Los:g;uo Civil Pablico 5.1.01.05.08 SERVIDOR PUBLICO 5 1,212.00 14,544.00 303.00 106.25 0.00 0.00 409.25
~Servicio Civil Publi ERVID BLICO DE
6 |CUEVA CELI WILLIAN GONZALO BOMBERO 1.-Servicio Civil Publico 5.1.01.05.09 SERVIDOR PUBLICO 585.00 7,020.00 146.25 106.25 0.00 0.00 252.50
(LOSEP) APOYO 1
7 |HERRERA CHAMBA NIXON GUSTAVO BOMBERO (Los:g;uo Civil Pablico 5.1.01.05.02 SERVIDOR PUBLICO 1 817.00 9,804.00 204.25 106.25 0.00 0.00 310.50
8 |HERRERA TORRES MARCO VINICIO BOMBERO (Los:g;uo Civil Pablico 5.1.01.05.03 SERVIDOR PUBLICO 1 817.00 9,804.00 204.25 106.25 0.00 0.00 310.50
1.-Servicio Civil Publi
9 |JIMENEZ PINTADO SERGIO BOMBERO (LO:Er;;C'O Wit FUblico 5.1.01.05.04 SERVIDOR PUBLICO 1 817.00 9,804.00 204.25 106.25 0.00 0.00 310.50
~Servicio Civil Publi SERVIDOR PUBLICO DE
10 |TORRES ARMIJOS JHON ARMANDO BOMBERO 1.-Servicio Civil Publico 5.1.01.05.10 585.00 7,020.00 146.25 106.25 0.00 0.00 252.50
(LOSEP) APOYO 1
1.-Servicio Civil Publico SERVIDOR PUBLICO DE
11 |COSIOS RUEDA JESUS BOMBERO 5.1.01.05.12 585.00 7,020.00 146.25 106.25 0.00 0.00 252.50
J (LOSEP) APOYO 1
~Servicio Civil Publi SERVIDOR PUBLICO DE
12 |NARVAEZ SARANGO WILLAN FABRICIO BOMBERO L.-Servicio Civil Publico 5.1.01.05.11 585.00 7,020.00 146.25 106.25 0.00 0.00 252.50
(LOSEP) APOYO 1
~Servicio Civil Publi SERVIDOR PUBLICO DE
13 |[JARAMILO SALINAS JUAN PABLO BOMBERO 1.-Servicio Civil Pdblico 5.1.01.05.13 585.00 7,020.00 146.25 106.25 0.00 0.00 252.50
(LOSEP) APOYO 1
14 |CHAMBA PENA OSCAR ANDRES BOMBERO L.-Servicio Civil Publico 5.1.01.05.14 SERVIDOR PUBLICO DE 585.00 7,020.00 146.25 106.25 0.00 0.00 252.50
(LOSEP) APOYO 1
~Servicio Civil Publi IDOR PUBLICO DE
15 |FLORES RUIZ JUAN ALBERTO BOMBERO 1-Servicio Civil Publico 5.1.01.05.15 SERV 585.00 7,020.00 146.25 106.25 0.00 0.00 252.50
(LOSEP) APOYO 1
16 |AGURTO MALLA DANNY MAURICIO BOMBERO L.-Servicio Civil Publico 5.1.01.05.16 SERVIDOR PUBLICO DE 585.00 7,020.00 146.25 106.25 0.00 0.00 252.50
(LOSEP) APOYO 1
17 |CASTILLO VILLA CRISTIAN GEOVANNY BOMBERO L.-Servicio Civil Publico 5.1.01.05.17 SERVIDOR PUBLICO DE 585.00 7,020.00 146.25 106.25 0.00 0.00 252.50
(LOSEP) APOYO 1
~Servicio Civil Publi SERVIDOR PUBLICO DE
18 |REYES QUINDE KEVIN JOEL BOMBERO 1.-Servicio Civil Publico 5.1.01.05.18 585.00 7,020.00 146.25 106.25 0.00 0.00 252.50
(LOSEP) APOYO 1
20 |MATAILO ORDOREZ CRISTIAN FERNANDO BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.01.06.02 2.-Cédigo del Trabajo 596.00 7,152.00 149.00 106.25 96.88 0.00 352.13
19 |ROSALES CORREA JOSE ROGELIO BOMBERO 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.01.06.01 2.-Cédigo del Trabajo 700.00 8,400.00 175.00 106.25 83.70 0.00 364.95
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 15,544.00 186,528.00 3,886.00 2,125.00 180.58 0.00 6,191.58
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/03/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c): DIRECCION ADMINISTRATIVA FINANCIERA / DIRECCION DE TALENTO HUMANO
RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL c): JULIA EVELINA MALDONADO CONDO
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: julia.maldonado@cbcc.gob.ec
NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION: (07) 2676 - 020
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