
No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece
Número de partida presupuestaria

Grado jerárquico o escala al 

que pertenece el puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1
MALDONADO CONDO JULIA 
EVELINA

CONTADORA
1.-Servicio Civil Público 
(LOSEP)

5.1.01.05.01 11 1086.00 8688.00 724.00 257.33 981.33

2
JIMENEZ PALACIOS MARIA 
DE LOURDES 

SECRETARIA
1.-Servicio Civil Público 
(LOSEP)

5.1.01.05.02 4 600.00 4800.00 400.00 257.33 657.33

3
SANTOS  RAMIREZ MAXIMO 
JAVIER

JEFE DEL CUERPO DE 
BOMBEROS

1.-Servicio Civil Público 
(LOSEP)

5.1.01.05.04 15 1760.00 14080.00 1173.33 257.33 1430.67

4
CUEVA CELI  WILLIAN 
GONZALO

BOMBERO
1.-Servicio Civil Público 
(LOSEP)

5.1.01.05.05 2 527.00 4216.00 351.33 257.33 608.67

5
HERRERA CHAMBA NIXON 
GUSTAVO

BOMBERO
1.-Servicio Civil Público 
(LOSEP)

5.1.01.05.06 3 553.00 4424.00 368.67 257.33 626.00

6
HERRERA  TORRES MARCO 
VINICIO

BOMBERO
1.-Servicio Civil Público 
(LOSEP)

5.1.01.05.07 3 553.00 4424.00 368.67 257.33 626.00

7 JIMENEZ PINTADO SERGIO BOMBERO
1.-Servicio Civil Público 
(LOSEP)

5.1.01.05.08 3 553.00 4424.00 368.67 257.33 626.00

8
TORRES ARMIJOS JHON 
ARMANDO

BOMBERO
1.-Servicio Civil Público 
(LOSEP)

5.1.01.05.09 2 527.00 4216.00 351.33 257.33 608.67

9 COSIOS RUEDA JESUS BOMBERO
1.-Servicio Civil Público 
(LOSEP)

5.1.01.05.10 2 527.00 4216.00 351.33 257.33 608.67

10
NARVAEZ  SARANGO WILLAN 
FABRICIO

BOMBERO
1.-Servicio Civil Público 
(LOSEP)

5.1.01.05.11 2 527.00 4216.00 351.33 257.33 608.67

TOTAL DE 
REMUNERACIONES 

UNIFICADAS
7213.00 57704.00 4808.67 2573.33 0.00 0.00 7382.00

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

05/07/2019

MENSUAL

DIRECCIÓN ADMINISTRATIVA FINANCIERA 

MYR. MAXIMO SANTOS

maximo.santos@cbcc.gob.ec

072-676-020

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

Remuneraciones mensuales
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